REPUBLIKA HRVATSKA
LICKO SENJSKA ZUPANIJA
OPCINA UDBINA
Jedinstveni upravni odjel

KLASA: UP/I 112-06/26-01/01
URBROJ: 2125-12-02/01-26-01
Udbina, 09.02.2026.

Na temelju Clanka 5. 1 24. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25 —
u nastavku teksta: Zakon) u postupku prijma u sluzbu u Jedinstveni upravno odjel Op¢ine
Udbina vjezbenika na radno mjesto Visi struéni suradnik za opcée i administrativne poslove
Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Udbina donosi

RJESENJE
o prijmu u sluzbu vjezbenika na odredeno vrijeme

1. MARINA GUCANIN FRANJICIC, OIB: 20970144521 magistra ekonomije
mag.oec.), s ukupnim radnim stazom ﬂ
“, prima se u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opcine
Udbina u svojstvu vjeZbenika na odredeno vrijeme, u trajanju vjezbenic¢kog staza na

radno mjesto Visi strucni suradnik za opce i administrativne poslove. Vjezbenicki
staz traje 12 mjeseci.

2. Imenovana je duzna poloziti drzavni ispit I. razine. Polaganju drzavnog ispita moze
pristupiti najranije tri mjeseca prije isteka vjezbenickog staza, a duzna je ispit
poloziti najkasnije do isteka vjezbenickog staza.

3. Dan pocetka rada te ostala prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, a po izvrSnosti ovog Rjesenja.

ObrazloZenje

Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Udbina raspisala je natjecaj za prijam
vjezbenika na odredeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Udbina, na radno mjesto
Visi struéni suradnik za op¢e 1 administrativne poslove (1 izvrsitelj/ica).

Javni natjecaj je objavljen u Narodnim novinama, broj 7, od 21. sijecnja 2026.g. te na
web stranici Op¢ine Udbina. Rok za podnoSenje prijave na natjecaj bio je osam dana od dana
objave natjecaja u Narodnim novinama.

U javnom natjecaju navedeno je da kandidati, pored op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu iz
Clanka 12. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine* 86/08, 61/11, 04/18, 112/1917/25), moraju ispunjavati i
posebne uvjete za prijam u sluzbu 1 raspored na radno mjesto: zavrSen sveucili$ni diplomski
studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i1 diplomski studij ili stru¢ni studij pravne ili
ekonomske struke 1 poznavanje rada na racunalu.

Uz prijavu na natjecaj bilo je potrebno priloziti: Zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi,
dokaz o hrvatskom drzavljanstvu, elektronicki zapis koji je izdao Hrvatski zavod za mirovinsko
osiguranje, odnosno potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, Sto je dokaz da kandidat
nema radnog iskustva u struci, odnosno dokaz da je radno iskustvo u struci krace od vremena
propisanog za vjezbenicki staz, uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe ne vodi istrazni ili



kazneni postupak, vlastorucno potpisanu izjavu o nepostojanju zapreka iz ¢l. 15. 1 16. Zakona o
sluzbenicima 1 namjeStenicima u lokalnoj i1 podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi, dokaz o
poznavanju rada na racunalu.

Na sluzbenoj web stranici Op¢ine Udbina objavljen je opis poslova i podaci o placi
radnog mjesta za koje je natjecaj raspisan.

Sukladno ¢lanku 20. imenovano je Povjerenstvo za provedbu natjecaja za prijam u
sluzbu.

U ostavljenom roku zaprimljena je ukupno 1 (jedna) prijava, a Povjerenstvo za
provedbu natje¢aja za prijam u sluzbu izvrSilo je pregled pristigle prijave i utvrdilo da je
prijava pravodobna i potpuna te da ispunjava formalne uvjete propisane natjeCajem za
navedeno radno mjesto.

Na web stranici Op¢ine Udbina dana 30.01.2026.g. objavljena je Obavijest o vremenu
odrzavanja pisanog testiranja i intervjua, a kandidatkinji je dostavljen poziv na testiranje.

Kandidatkinja je pristupila provjeri znanja koja se odrzala dana 06.02.2026.g.

Na temelju rezultata cjelokupno provedenog postupka Povjerenstvo je, sukladno
¢lanku 20. Zakona utvrdilo rang — listu kandidata prema ukupno ostvarenom broju bodova.

Na temelju uvida u natjecajnu dokumentaciju, izvjes¢e o provedenom postupku i
dostavljenu rang-listu kandidata, odlu¢eno je da se u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Udbina
za vjezbenika na odredeno vrijeme na radno mjesto Visi stru¢ni suradnik za opce i
ostvarenih 6 mjeseci i 12 dana radnog staza u struci, a koja je na provedenoj provjeri znanja i
sposobnosti (pisano testiranje i intervju) postigla rezultat (18,5/20 bodova).

Vjezbenicki staz u trajanju od dvanaest (12) mjeseci utvrden je sukladno ¢lanku 86.
Zakona.

Sukladno ¢lanku 88. Zakona duzna je poloziti drzavni ispit I. razine. Polaganju
drzavnog ispita moZe pristupiti najranije tri mjeseca prije isteka vjezbenickog staza, a duzna
je ispit poloziti najkasnije do isteka vjezbeni¢kog staza.

U skladu s odredbom ¢lanka 24.a Zakona ovo RjeSenje dostavlja se svim kandidatima
prijavljenim na natje¢aj javnom objavom na mreznoj stranici Op¢ine Udbina www.udbina.hr i
smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave.

Sukladno ¢lanku 27. Zakona raspored na radno mjesto, datum pocetka rada i podatci o
placi bit ¢e utvrdeni rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto, po izvrSnosti ovog rjesenja.

Slijedom navedenog, rijeSeno je kao u izreci ovog rjeSenja.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog RjeSenja kandidat koji nije primljen u sluzbu moze podnijeti Zalbu
nacelniku Op¢ine Udbina u roku od petnaest (15) dana od dana dostave RjeSenja.

Zalba se podnosi putem ovog tijela neposredno u pisanom obliku ili putem poste, a
mozZze se izjaviti 1 na zapisnik.

PROCELNICA

Vesna Rosandi¢ Topalovi¢, mag.oec.
DOSTAVITI:

1. Kandidatkinji, javnom objavom na mreznoj stranici Op¢ine Udbina (www.udbina.hr)
2. Dosje izabrane kandidatkinje,
3. Pismohrana, ovdje.


http://www.udbina.hr/

